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Harmonogram pracy zespotu ewaluacyjnego.

Celem pracy zespotu jest zebranie wszechstronnych informacji
o procesach i efektach w wybranym obszarze, w celu zweryfikowania
dotychczasowych dziatan = wychowawczych i dydaktycznych
podejmowanych w szkole.

Obszar ewaluacji : Funkcjonowanie szkoty w srodowisku lokalnym.

W sprawie koncepcji pracy szkoty zostang opracowane ankiety
ewaluacyjne dla:

™
-rodzicéw
-uczniéw pa marzec/kwiecien
-nauczycieli
_
-biblioteki miejskiej —

-Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
-Rady Dzielnicy ~—~— kwiecien

-MOPS-u
-BWA —

Obszar ewaluaciji : Efekty dziatalnosci dydaktycznej

Przygotowane zostang ankiety dla nauczycieli na temat warunkow
| sposobu realizacji podstawy programowej, monitorowania osiggniec
ucznidw i wnioskdw z monitorowania procesow edukacyjnych —
luty/marzec.

Obszar ewaluacji : Procesy zachodzgce w szkole stuzg realizacji przyjetej koncepcji jej

rozwoju.

Ankiety dla rodzicow na temat satysfakcji z poziomu zajeé
edukacyjnych, wychowawczych, imprez, uroczystosci organizowanych
w szkole - styczen.



Obszar ewaluaciji :

Procesy zachodzace w szkole stuza

realizacji przyjetej koncepcji jej

rozwoju.



ANALIZA ANKIETY DLA RODZICOW

na temat satysfakcji z poziomuaagdukacyjnych, wychowawczych, imprez

oraz uroczystéci organizowanych w szkole.

Ankiety wypehito 210 rodzicow uczniow klas | —adpowiadagc na 11 pyta .

Zdecydowana wkszas¢ rodzicow jest zadowolona ze szkoty, do ktorej
uczszcza ich dzieck®wiadczy o tym fakt,4 98% ankietowanych wybiera
odpowied tak/ raczej takwv pytaniu pierwszym.

Wedlug wekszaci rodzicow (95 %), szkota zapewnia dzieciom warunk
zdobywania szerokiej wiedzy. 10 % pytanych rodzigést jednak odmiennego
zdania.

Bez wgtpienia w szkole podejmujee¢sstarania, by dzieci miaty poczucie
sukcesu w nauce na mgawoich maliwosci, jednak 10% ankietowanych
twierdzi, ze takie dziatania nigpodejmowane.

Konkursy i imprezy organizowane w szkole wspomagajchowanie dzieci
wedtug ponad 90 % pytanych rodzicow.

Je&ili chodzi o zalety | wady naszej szkoty, to syt@agjzedstawia i
nastpujaco:

a) szkota zapewnia dziecku odpowiedopielke

tak- 195 nie 5
b) rodzice mog liczy¢ na pomoc nauczycieli w razie klopotow dziecka
tak — 180 nie 1.0
c) szkota umgéliwia udziat dziecka w zagiach pozalekcyjnych
tak —192 nield
d) szkota podejmuje dziatania zapobiega problemom wychowawczym
tak —172 nie 14

e) w szkole zdarzajsie przypadki agresji przemocy



tak —113 nie’4
f) szkota informuje rodzicow o sprawach zwanych z ich dzieckiem
tak —162 nie 29
g) inmg zalet wymieniamy przez rodzicow jest szybka reakcja wychowawcow na

zgtaszane problemy
h) dodatkowo rodzice zgtaszajastpujace problemy:

v’ Zbyt liczne klasy oraz grup§wietlicowe
v' Brak reakcji na wulgarne zachowania dzieci

v' Faworyzowanie niektorych uczniéw

Jeli zas chodzi o wptyw rodzicow na sprawy szkoty, to48% rodzicéw
twierdzi, ze nie ma w tej kwestitadnego wptywu. Nie wynika to jednak z braku
takiej mazliwosci, a potwierdza to kolejne pytani€zy cltnie angauje se

Pan(i) wzycie szkotyPonad 35% rodzicow wybiera odpowiedIE.

Inaczej przedstawiaessytuacja, j&li chodzi o kolejne pytanie, ktore dotyczy
informaciji o posgpach w nauce. 97 % pytanychierdzi, ze informacja

o postepach i zachowaniu dzieci jest wystarczajaca.

Zdaniem wegkszasci rodzicoOw nauczyciele rownieszybko reagajna

niewtaciwe zachowanie ucznidéw (91%).

W kolejnym punkcie rodzice byli pytani o to, cay spetniane ich oczekiwania
wobec szkoty, jeeli chodzi o nauczanie, wychowanie, ogieékozwijanie
zainteresowa Analiza pozwala stwierdzize w tych kwestiach aggamy

bardzo dobre wyniki, gdyponad 90 % ankietowanych wybiera odpowiedzi tak
lub raczej tak:

-opieka-97%



-nauczanie - 96%
-wychowanie - 93%
-rozwijanie zainteresowai- 91%.

Ostatnie pytanie dotyczyto podejmowanych w szkaiateh na recz poprawy
sytuacji dydaktyczneji wychowawczej.

Wedtug rodzicéw, najwaniejsze dziatania to:

-kampanie swiadamiajce zagraenia-157.

-zwiekszenie ildci zag¢ pozalekcyjnych-134

-wspotpraca zérodowiskiem -112

-wiecej zagc profilaktycznych - 109

-wzmazona opieka pedagoga i wychowawcy- 102

-czestsze kontakty z rodzicami- 85.



Obszar ewaluacji :

Efekty dziatalnosci dydaktycznej.



ANALIZA ANKIETY DLA NAUCZYCIELI

Dotyczcej efektow dziatalnwi dydaktycznej.
Ankiety wypetnito 36 nauczycieli.

Z analizy wynika, ze wszyscy nauczyciele zpajpodstaw programow
w stopniu dobrym i bardzo dobrym @kszcc¢).

Tresci wybranych przez nauczycieli pedenikbw odpowiadaj wybranym
programom nauczania, zgodnym z podstawogramow.

Nauczyciele dobieraj metody pracy wiciwe przy realizacji podstawy
programowej.

Jezeli natomiast chodzi o zaopatrzenie w pomoce dyaakie, stuzace do
wiasciwej realizacji podstawy programowej, prawie 1lfkiatowanych okrda
je jako niewystarczage.

Kolejne pytanie dotyczyto zadazkoty i tutaj za najwaniejsze uznane zostato
wspieranie kadego ucznia w rozwoju zgodnie z jego zim@sciami,

a nasgpnie: przygotowanie wszystkich, takstabszych uczniéw do dalszej nauki
orazstworzenie réwnych szans statficiowego dzieciom z #dychsrodowisk
Rozwijanie poczucia solidarna spotecznej i gfti pomagania sobie nawzajem
zostato wybrane przez potewankietowanych. Mniej istotne od wsj

wymienionych okazaly sgi kwestie opieki nad uczniem trudnym oraz

wyksztatcenie przysziej elity intelektualnej.

Oddziatywania i wymagania dydaktyczne dostosowywanedo potrzeb

ucznidéw w nasfpujacy sposob:

-przygotowanie dla uczniéw zdolnych dodatkowychatad



-proponowanie uczniom zdolnym udziatu w przedmigtoh Kkotach
zainteresowa

-dobieranie specjalnych form pracy z uczniami gdiwaiciami

-sprawdzanie wiedzy uczniow z trude@mi w innej formie, ni pozostatych
uczniow

-opracowanie innych sprawdzianéw dla uczniéw z raizymi trudngciami

-opracowanie rozszerzonego programu edukacyjnegaainiow zdolnych.

W szkole bez wtpienia podejmuje sidziatania majce na celu monitorowanie
realizacji nowej podstawy programowej, takie jak:

-diagnozowanie wiedzy i umigosci

-monitorowanie zrealizowanej przez nauczycielibigzgiodzin

-hospitacje i analiza sprawdzianéw

-badanie wynikow nauczania

Z kolei dziatania podejmowane w celu monitorowangalizacji podstawy
programowej przez nauczycieli, to:

-diagnozowanie wiedzy i umignosci uczniow

-monitorowanie zrealizowanej liczby godzin w stdsuio zaplanowane;j

-analiza sprawdzianéw i testow

W ostatnim punkcie wymienione zostaty trudcip napotykane przez

nauczycieli podczas realizacji podstawy programoeej to:

-mate zainteresowanie uczniow

-brak cleci do pracy

-zbyt obszerny materiat, w stosunku dadiogodzin
-zte zachowanie uczniow

-niesystematyczne wykonywanie prac domowych

-brak dojrzatéci szkolnej u uczniow magych trudnéci w nauce.



Obszar ewaluacji :

Funkcjonowanie szkoty

w srodowisku lokalnym.
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ANALIZA ANKIETY DLA RODZICOW

na temat koncepcji pracy szkoty.
W badaniu ankietowym weho udziat 192 rodzicow.
Analiza ankiet wykazatae zdecydowana wkszas¢ rodzicéw jest zadowolona ze szkoty do

ktérej uczszcza dziecko.

W skali od 1 do 6 rodzice napujaco ocenili szkag:

e 1-3%
e 2-2%
e 3-6%
e 4-25%
e 5-43%
* 6-20%

O odbywagcych s¢ w szkole imprezach rodzice dowiaglgj:
» od dzieci — 82%
* Zze strony internetowej — 26%
* od nauczycieli — 22%
Za najbardziej atrakcyjne imprezy szkolne rodzioedajs:
* wycieczki — 43%
* imprezy sportowe — 43%
» akademie — 24%
* $wigto szkoty — 13%
Inne wymieniane przez rodzicdéw imprezy to ¥egya do kina, teatru, festyn rodzinny, wysy
dzieci, spotkania z ciekawymi lachi, zabawy.
W uroczystéciach szkolnych bierze udziat 48% rodzicow.
Zdaniem 96% rodzicéw szkota bardzo dobrze prezersigipv swoimsrodowisku.
Rodzice pozytywnie ocengjvyposaenie i poziom estetyczny szkoty. Uiaga, ze jest on:
* bardzo dobry — 25%
e dobry-61%

* wystarczajcy — 15%
11



Z oferty zag¢ dodatkowych jest zadowolonych 68% rodzicéw, 24&ma zdania, a 10% jest
niezadowolonych. Rodzice chcieliby zaproponéyeko dodatkowe: zagia taneczne,
sportowe, plastyczne oraz wycieczki.
Zdaniem wgkszasci rodzicéw, szkota sprzyja rozwojowi intelektuatme, spotecznemu,
moralnemu i kulturalnemu dziecka. W skali od 1 dacény te przedstawiggic nastpujaco:

e 1-3%

e 2-1%

e 3-7%

e 4-28%

e 5-42%

e 6-18%
Rodzice uwaajg, ze ich wspbtpraca ze szkainaze przyniéc¢ nastpujace korzyci dla
dziecka:

» Blizsze poznanie dziecka — 26%

* Pokonywanie trudniei z opanowaniem podstawowych wiadditio- 33%

* Wozbogacanie dziegtych przeyc¢ — 21%

» Zaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka — 17%

» Ksztattowanie kultury wspaycia — 41%

*  Wigksze zdyscyplinowanie dziecka — 41%

ANALIZA ANKIETY DLA UCZNIOW

na temat koncepcji pracy szkoty.
Ankiety wypehito 130 uczniéw klas IV — VI, od@eigc na 7 pyta .

Zdecydowana wkszas¢ uczniow jest zadowolona ze szkoty, do ktorej
uczszczaSwiadczy o tym fakt,4 92% ankietowanych wybiera odpowietk/
raczej takw pytaniu pierwszym.

Wedtug wekszasci ucznidw (86 %), nauczyciele potrafiainteresowaich
zajciami, ktore prowadgtylko 14 % pytanych jest jednak odmiennego zdania
12



89% ucznidw stwierdzae na zajciach w szkole mee duwo Sk hauczy.

Inaczej przedstawiaessytuacja, j&li chodzi o kolejne pytanie, ktore dotyczy
sprawiedliwego oceniania przez nauczycieli. Tut#jeduczniow stwierdzae
tak, jest oceniane sprawiedliwie ze wszystkich gnzietow, ale 52% wskazuje,
ze tylko z niektorych.

W kolejnym punkcie uczniowie byli pytani o to, jaktraktowani przez
nauczycieli. Odpowietlz zyczliwoscia | sympaty zakrelito 61% pytanych,
obogtnie 32% a 7% stwierdzitae w sposob lekcewacy.

Jedno z pyt@dotyczyto korzystania z zasobow biblioteki szkglida pytanie
jak czsto odwiedzasz bibliotekszkolry? Odpowied czsto wybrato tylko 9%
uczniow, rzadko 74%, a nigdy 17% uzasadiaas¢pujacymi argumentami:

v' korzystam z biblioteki miejskiej
v' nielubie czyta&

v wypozyczam tylko lektury

v' korzystam z Internetu

v' mam wiasg biblioteczle

v’ jest maty wybor ksizek

Ostatnie pytanie dotyczyto zmian, ktore wprowa@gh{s w szkole. Wyniki
zostaly przedstawione pamj:

v' zamontowa szafki dla uczniéw — 26, napraitoalety — 10

zainstalowalustra w tazienkach , wymienokna, drzwi , kologcian

v’ organizow& wiecej wycieczek i spacerow — 5
v’ kara ucznidw agresywnych, niepostusznych , mgmych wulgaryzmy
—4

v’ prowadzé wiecej zagé¢ z w-fu na orliku — 5

<

sprawiedliwie ocenia— 5

v zmienk niektorych nauczycieli i sposéb oceniania — 10
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v" nic nie zmienitbym — 24

ANALIZA ANKIETY DLA NAUCZYCIELI

na temat koncepcji pracy szkoty.

Ankieta zostata przeprowadzonarad 40 nauczycieli, ktérzy odpowiadali na 8 gyta

Z analizy wynika,ze nauczyciele wspotpracug raznymi instytucjami wsrodowisku
lokalnym; 33 osoby wskazaty konkretne placowkiylad 7 nie wymienitozadnej. Najwecej
nauczycieli deklaruje wspétpraz SDK (35%), nieco mniej z MBP, MDK, ODK, PPP,
MOSIR, BWA, ponadto po 3 osoby wskazaly PWSZ, PSdizedszkole, Muzeum
Historyczne, KH Ciarko Sanok, Powiatowy SZS, posalyy Urad Miasta (Wydziat Ochrony
Srodowiska), LOP, KS Komunalni. Pojedyncze odpowiedskazywaty na wspotpracz
MOPS, GOPS, GOPR, SOSW, PCK, MBL, Nddietwo Lesko, sd, policja, biblioteka
pedagogiczna, poradnia logopedyczna, Koto Bfitkow Historii, Towarzystwo Opieki nad
Zwierzetami, Szkolny Zwizek Sportowy, szkoty podstawowe w Sanoku, Ekobafdk.

Kolejne pytanie dotyczyto udziatu szkoty w wgisach, popisach artystycznych,
teatralnych na rzeczrodowiska. Ankietowani potwierdzili uczestnictwokety w takich
wystepach (92 %), a tylko 5% (2 osoby) zaprzeczytqlacowka realizuje takdziatalngc¢.

Z analizy ankiety wynikaze szkota uczestniczy w organizowaniu i obchodawiat
panstwowych, rocznicowych, jubileuszowych,sktelnych; potwierdza to 100% badanych.

Szkota take bez wgtpienia bierze udziat w organizowanigda wspotorganizowaniu
akcji charytatywnych (np.WSP, Gora Grosza), co ankietowani rownjeotwierdzili, tylko
1 osoba byta odmiennego zdania.

Jezeli chodzi sposOb prezentacji przez szkawoich osignig¢ to najwicej
nauczycieli wskazatase g to wystawy prac plastycznych i wystawy zdobytgsiplomow,
medali, pucharow 38 0so6b (95%). Rowniezsto ankietowali wskazywali monta stowno
— muzyczne (30 gtoséw), przedstawienia teatral®egt@sow) i pokazy tecow (27gtdésow), a
najmniej popularp odpowiedzi okazaly s¢ prace literackie (14 gtosow). Niektérzy
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nauczyciele uwzmjag, ze szkola take prezentuje swoje agnigcia na swojej stronie
internetowej, na stronie esanok, w prasie lokdlnejapelach szkolnychafiznie 7 gtosow).

Wszyscy ankietowani (100%) stwierdzite szkota posiada tablice informacyjne
promupce osagniccia.

W pytaniu dotycgcym dziatsh prowadzonych przez szkot wptywapgcych na
wszechstronny rozwdj ucznia, to za najni@jsze nauczyciele uznali kota zainteresbwa
organizowanie konkurséw -39 oséb, za réwnieziveaspotkania z ciekawymi lachi (34
glosy), zagcia pozalekcyjne (33 gtosy), zaja profilaktyczne (32 gtosy),a za mniej ine
warsztaty plastyczne i warsztatgykowe. Ankietowani wymienili tate inne rodzaje zé&j
takie jak: kotka tematyczne, zaja taneczne, sportowe, dydaktyczno- wyréwnawcze,
edukacja teatralna, filmowa, wycieczki.

Nauczyciele w zdecydowanej ¢hiszcici uwzgkdniajg inicjatywy i propozycje ze
strony rodzicow w realizacji szkolnych przeggzi¢cé; 38 osob (95%) odpowiedziato

twierdzco, jedna osoba zaprzeczyla, a jedna nie udzadiewiedzi.
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ANALIZA ANKIET NA TEMAT FUNKCJONOWANIA
SZKOLY W SRODOWISKU LOKALNYM POPRZEZ
WSPOLPRACE Z INSTYTUCJAMI.

Biblioteka Miejska

Ocena wspotpracy Szkoty z Bibliotgkostata okrdona jako satysfakcjonaga

I wystarczajca.

Wspdlpraca ta polega na organizowaniu lekcji bibianych, spotkaautorskich oraz
konkursow plastycznych i literackich. Zdaniem prantkéw biblioteki szkota maze
zaspokaja potrzeby spotecznroi lokalnej poprzez organizowanie gapla dzieci

i mtodziezy w czasie wolnym od zgj ( ferie, wakacje). Na pytanie czy przydatne byygiby
Paistwa informacje na temat potrzeb i zainteresouezniéw w konstruowaniu oferty dla
szkoly zakrélono odpowied raczej tak. ROwniete samy odpowied wskazano przy pytaniu
czy Pastwa zadaniem, nauczycielom i pracownikom szkolgzzana wspoétpracy

z lokalnymsrodowiskiem i czy szkota jest pozytywnie postiaeg przez Restwa instytug;.

Poradnia Psychologiczno — Pedagoqgiczna

Ocena wspoétpracy Szkoty z PoragiRsychologiczno — Pedagogigzzostata okrdona jako
satysfakcjonuyjca i wystarczaga.
Wspdlpraca ta polega na:
v/ wspomaganiu uczniéw i rodzicéw w obszarze pomogglpsliogiczno —
pedagogicznej
v pozyskiwaniu informacji ze szkoty wykorzystywanygtzy wydawaniu uczniom
wnioskowanych dokumentéw ( orzeézepinii)
v udziat w pedagogizacji rodzicéw
Zdaniem pracownikéw Poradni szkotaiza@aspokajapotrzeby spoteczroi lokalnej

w zakresie:
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integracji
edukowania dzieci, mtodzig i dorostych

wspotuczestniczenia w wychowaniu dzieci i mtodyie

SSEENEE NN

uczestnictwa w kulturze
v aktywndici fizycznej
Na pytanie czy przydatne bytyby dlaffi@awa informacje na temat potrzeb i zainteresowa
ucznidéw w konstruowaniu oferty dla szkoty za#tomo odpowied zdecydowanie tak.
Rowniez t¢ samy odpowied wskazano przy pytaniu czy #&wa zadaniem, nauczycielom
i pracownikom szkoty zaky na wspotpracy z lokalnygrodowiskiem i czy szkota jest
pozytywnie postrzegana przeziBava instytucj.
Natomiast formy wspétpracy, ktére mpgatrakcyjnt oferte szkoty wedtug Poradni to:
v bardziejscista wspétpraca przewodnigzych zespotéw przedmiotowych ze
specjalistami Poradni
v’ bardziejscista wspotpraca zespotu wychowawcéw ze specgalisPoradni
v' wspoétpraca nauczycieli z etapu nauczania zintegnega w zakresie diagnozowania
u ucznidw w tym wieku ryzyka wysgpienia dysleks;ji
v'w zakresie pracy z rodzicami dzieci korzystgch z pomocy psychologiczno -

pedagogicznej

Rada Dzielnicy

Ocena wspoétpracy Szkoty z RaDzielnicy zostala oki&ona jako satysfakcjongga

i wystarczajca.

Wspotpraca ta polega na pomocy przy organizacimpzek sportowo — rekreacyjnych.
Zdaniem cztonkow rady Dzielnicy szkota zabezpéepamoc kadry nauczycielskiej w
czasie organizacji takich imprez jak: ¢dzynarodowy Dzig Dziecka, tzw. Sobdtka — Noc
Swictojanska, zawody w pitce rmej dla dziewcat i dla dzieci.

Na pytanie czy przydatne bytyby dlarfBawa informacje na temat potrzeb i zainteresowa
uczniéw w konstruowaniu oferty dla szkoty zatomo odpowied zdecydowanie tak.
Réwniez te samy odpowied wskazano przy pytaniu czy #&wa zadaniem, nauczycielom
i pracownikom szkoty zaly na wspotpracy z lokalnydrodowiskiem i czy szkota jest

pozytywnie postrzegana przeziB@ava instytugj.
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Natomiast formy wspotpracy, ktore mpgatrakcyjné ofere szkoty wedtug Rady Dzielnicy
to wspdlne spotkania, dyskusje oraz ustalanie pragrdobrego dla wszystkich ( szkoty
i srodowiska lokalnego).

BWA

Ocena wspoétpracy Szkoty z BWA zostata gkovea jako satysfakcjonaga

I wystarczajca.

Wspolpraca ta polega na organizowanig&aytystycznych dla uczniow ( zaja plastyczne
i filmowe).

Zdaniem pracownikéw szkota mmzaspokajapotrzeby spoteczrioi lokalnej w zakresie
rozwijania i bwiadamiania potrzeb artystycznych.

Na pytanie czy przydatne bytyby dlarfBawa informacje na temat potrzeb i zainteresowa
ucznidw w konstruowaniu oferty dla szkoty zatomo odpowied zdecydowanie tak.
Rowniez te samy odpowied wskazano przy pytaniu czy f#wa zadaniem, nauczycielom
i pracownikom szkoty zalgy na wspotpracy z lokalnysrodowiskiem i czy szkofa jest
pozytywnie postrzegana przeziBava instytugj.

Natomiast formy wspotpracy, ktore mpgatrakcyjnt ofere szkoty wedtug BWA to wspodlna

organizacja projektéw edukacyjnych ( edukacja &ytmna).
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